Styrelsens redovisning av ersittningsutskottets utvardering av ersattningar till
ledande befattningshavare

Styrelsen fér Guideline Geo AB (publ) har sedan tidigare valt att ej inratta ett sarskilt
ersattningsutskott varfér styrelsen i sin helhet utfér och ansvarar till fullo fér de
dtagande som faller pd ett ersattningsutskott. Styrelsen har ddrmed bland annat till
uppgift att félja och utvardera program for rorliga ersattningar, tillampningen av
bolagets riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare samt géllande
ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i bolaget. Styrelsen far hdrmed i enlighet
med punkt 10.3 i Svensk kod fér bolagsstyrning lamna féljande redovisning av resultatet
frdn Styrelsens utvérdering avseende verksamhetsaret 2019.

Styrelsen har under 2019 f6ljt och utvarderat bolagets program foér rérlig ersattning till
ledande befattningshavare samt riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare
vilka antogs vid arsstimman den 15 maj 2019. Styrelsen har darvid dven beaktat de
aktiematchningsprogram som antagits vid arsstdmmorna 2018 respektive 2019.

Vid styrelsemotet den 11 februari 2020 presenterades utfallet av program for rorlig
ersattning, varvid konstaterades att detta varit &ndamalsenligt och liksom den 6vriga
ersattning som de ledande befattningshavarna erhallit under 2019 har varit i enlighet
med de av drsstdamman faststallda riktlinjerna. Vidare konstaterades att riktlinjerna, mot
bakgrund av det beskrivna utfallet, val uppfyllt sina syften och fungerat pa avsett satt.

Styrelsen bedomer darfér att tilldmpningen av riktlinjerna for ersattning till ledande
befattningshavare har varit korrekt. Styrelsen har ocksa féljt och utvarderat de
ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer som finns i bolaget, varvid
ersattningsutskottet finner att dessa ar marknadsmassiga och val avvagda.
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